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INFORME DE GESTION Y MONITOREO AL PLAN DE TRABAJO CIGCN 2023 

ENERO - DICIEMBRE 

El presente informe detalla los principales logros de la Comisión de Integridad Gubernamental y 

Cumplimiento Normativo del INAPA en el año 2023. En este orden queremos resaltar como punto 
relevante: “La construcción del nuevo Código de Integridad”, donde se valoró la opinión de cada 
participante con relación a los puntos de mejora que se identificaron. La comisión se auxilió de 

todas las herramientas a su disposición. 

En cumplimiento al Plan de Trabajo designado por la DIGEIG a las Comisiones de Integridad, 

informamos lo siguiente con relación al cumplimiento de las actividades designadas: 

Informe de ejecución: 

Actividad 41 Miembros de la CIGCN redactaron la preliminar del nuevo código de integridad en 

conjunto con los servidores público del INAPA, a través del taller: “Construcción del nuevo 

Código de Integridad”, donde se valoró la opinión de cada participante con relación a los puntos 

de mejora que se identificaron, coordinado con la Dirección de Recursos Humanos y realizado en 

fecha 21 de marzo 2023, con la partición de 41 personas. 

ACTIVIDAD +2 Presentación del Código de Integridad de los Servidores Públicos INAPA ante 

todo el público institucional puntualizando la campaña de sensibilización sobre los valores 

Institucionales mediante charlas de socialización y difusión del código vía correo institucional. 

ACTIVIDAD 43 Taller sobre Planeación, Identificación y Evaluación de Riesgos de Corrupción 

impartido por el Instituto Nacional de Administración Publica INAP en conjunto con la DIGEIG 

y la CIGCN de INAPA. 

ACTIVIDAD +4 Sumarse a la campaña por la Integridad de DIGEIG: Se mantuvo informado a 

los colaboradores sobre la campaña realizada por la DIGEIG vía redes sociales, a través del post 

en la cuenta de Instagram Institucional. 

ACTIVIDAD 45 Crear campaña institucional de sensibilización y promoción transversal de los 

valores institucionales por una cultura de integridad: Se realizaron artes promocionales que fueron



   
compartidos con todo el público institucional 12 de mayo 2023 informando que en portal de 

INAPA está cargado el Código de Integridad. 

ACTIVIDAD +6 Desarrollar campaña informativa que refleje los compromisos asumidos en la 
mesa de trabajo del taller de conformación para el plan de trabajo de las CIGCN y oficiales de 

integridad 2023: El 19 de octubre de 2023 creamos un Mural de Integridad ubicado en la Oficina 
de Libre Acceso a la Información donde colocamos toda la información de valor y publicaciones 

de interés para nuestros servidores públicos. 

ACTIVIDAD +7 Limpieza de playa Tortuguero en Azua en colaboración con Fondo Marena y 
otras instituciones del Estado el 19 de septiembre de 2023. Una actividad interinstitucional de 

compromiso ético con el medio ambiente. 

ACTIVIDAD $8 Se desarrolló acto de lectura y firma del compromiso por la integridad de la 

Máxima Autoridad Ejecutiva ante todos los servidores públicos de la institución, con colaboración 

especial del Oficial de Cumplimiento Antisoborno., 

ACTIVIDAD 9 Taller sobre Planeación e Identificación de gestión de riesgos de corrupción y 

evaluación, valoración y priorización del riesgo impartido en modalidad virtual por el INAP al 

personal de INAPA el 19 de abril 2023, contamos con una participación de 38 colaboradores que 

se reunieron en el Salón Tito Cairo, en que se realizó un desglose de los puntos tratados por parte 

de los miembros de la CIGUÚN. 

ACTIVIDAD +10 Taller sobre tratamiento, seguimiento y monitoreo de riesgos de corrupción, 

así como la implementación del modelo de gestión de riesgos de corrupción. Realizamos el 19 de 

julio de 2023 socializaciones sobre riesgos existentes. 

ACTIVIDAD +111 Talleres la implementación de mecanismos de inducción sobre integridad a los 

nuevos servidores, impartido por PROETICA a 30 servidores del INAPA como parte del Programa 

para la Promoción de la Ética. 

ACTIVIDAD ¿+12 Actividades de desarrollo y capacidades sobre integridad en las charlas de 

Régimen Ético y disciplinario impartidas por el MAP a nivel nacional dentro de la jurisdicción de 

las oficinas del INAPA. 

ACTIVIDAD +13 Creamos un programa interno de formación para la integridad sobre Buen trato 

y prevención de violencia en el que se impartieron Charlas educativas por la Dirección Especializada 

de Atención a la Mujer y Violencia Intrafamiliar de la Policía Nacional, con la participación de 67 

personas.



    
ACTIVIDADES EXTRA AL PLAN DE TRABAJO CIGCN 2023 

CIGCN ] 

Y Congreso Constitutivo para Juramentar las CIGCN. 

Y Participación de los miembros en diversas actividades: reuniones, charlas y talleres 

interinstitucionales. impartidas por la Dirección de Ética con el compromiso de cumplir 

con las disposiciones, tales como! 

Conferencia: Desafío Urgente de la Construcción de un Sistema de Integridad Pública desde 

abajo, Auditorio de CAPGEFI. 

Olimpiadas por la Integridad 2023, en el Palacio de los Deportes. 

Conferencia Internacional Transparencia e Integridad en Latinoamérica y el Caribe: Desafios 

Oportunidades y lecciones aprendidas- Aula Magna UASD. 

Memorias de Abril-Auditorio Juan Bosch de la Biblioteca Nacional Pedro Henríquez Ureña. 

Y Redacción de el Plan Operativo Anual y Plan de Compras y Contrataciones de la CIGON 

para ser implementado en el año 2024, 

Y Participación y obtención de certificados de los miembros de la CIGCN en los Diplomados 

en Gestión de Riesgo de INFOTEP e INAP, también las de ISO junto a INDOCAL, 

En Santo Domingo, Distrito Nacional, a los diez (10) días del mes de enero del año 2024, 

      JSEBIO €. 
nadora Ejecutiva 
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